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Tuzla, 10.09.2025. godine

Na osnovu &lana 75. Zakona o drZavnoj sluzbi Tuzlanskog kantona, prediSceni tekst (,,Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona®, broj: 11/24), Odluke Vlade Tuzlanskog kantona o davanju saglasnosti broj:
02/1-04-24277/25 od 02.09.2025. godine i Pravilnika o unutrainjoj organizaciji Ministarstva za boracka
pitanja Tuzlanskog kantona, broj: 15/1-30-16111/21 od 06.08.2021. godine, broj: 15/1-30-32975/22 od
23.12.2022. godine, broj: 15/1-02-018940-1/23 od 18.08.2023. godine, broj: 15/1-11-015972-24 godine od
14.06.2024. godine, broj: 15/1-30-020878/24 od 22.08.2024. godine, broj: 15/1-30-020878/24 od 22.08.2024.
godine i broj: 15/1-30-023960/25 od 20.08.2025. godine na koji je Viada Tuzlanskog kantona dala saglasnost
svojom Odlukom broj: 02/1-30-16111/21 od 21.09.2021. godine, broj: 02/1-30-32975/22 od 17.01.2023.
godine, broj: 02/1-02-018940-1/23 od 29.08.2023. godine, broj: 02/1-11-015972/24 od 02.07.2024. godine,
broj: 02/1-30-20878/24 od 10.09.2024. godine i broj: 02/1-30-023960/25 od 26.08.2025. godine, objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu radnog mjesta namjeStenika na neodredeno vrijeme

u Ministarstvu za bora¢ka pitanja Tuzlanskog kantona

I Nuaziv radnog mjesta:

- ,.Vi¥ referent za radunovodstveno materijalne poslove “ - Odjeljenje za ekonomsko finansijske poslove -
1 (jedan) izvrSilac

A. Opis poslova radnog mjesta

- obradivanje podataka o naknada i

- vrienje blagajnitkog poslovanja i o tome vodenje propisane evidencije;

- vodenje evidencije stalnih sredstava i njeno aZuriranje;

- prikuplja i sredjuje podatke o nabavljanju kancelarijskog i drugog potroSnog materijala i drugih
materijalno tehni€kih sredstava i opreme,

- vodi evidenciju o utrodku potro¥nog materijala, goriva, sredstava i oprema,

- obavlja knjigovodstvene poslove vezane za obradu raduna i dostavljanje istih nadleZnoj sluZzbi Trezora,

- vréi tehni¢ku obradu finansijskih odluka,

- saradjuje sa nadleZnim sluZbama Ministarstva finansija Kantona,

- prati i izradjuje statistitke podatke za dopunska prava boraiko-invalidske zatite, vodi odgovarajuce
evidencija o tim podacima,

- priprema izdavanje uvjerenja i drugih akata, kao i obradivanje svih vrsta uplata, naknada i drugh
primanja korisnika usluga;

- obavlja administrativno tehni&ke poslove za potrebe komisija Ministarstva,

- ulestvuje u radu komisija Ministarstva,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Ministarstva po nalogu ministra i

- za svoj rad odgovara pomoéniku ministra.

B. Opsiti uslovi za vr¥enje posiova: —

U radni odnos na radno mjesto namjeStenika moZe biti primljeno lice koje ispunjava op3te uslove
predvidene u &lanu 77. Zakona o drZavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu predi¥€eni tekst (,,SIuZbene novine
Tuzlanskog kantona®, broj: 11/24, u daljem teksiu Zakon):

- daje drZavljanin Bosne i Hercegovine,

- da je starije od 18 godina,

- da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta,

- da ima vrstu i stepen $kolske spreme potrebne za obavljanje poslova radnog mjesta prema Pravilniku o
unutradnjoj organizaciji Ministarstva,

- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije opusten iz organa drZavne sluzbe
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kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini i e

- danije obuhvaéen €lanom IX1 Ustava Bosne i Hercegovine.
C. Posebni uslovi propisani Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji Ministarstva za boracka pitanja
- IV stepen srednje strugne spreme, ekonomska $kola ili druga srednja $kola drustvenog smjera,
- poloZen struéni ispit za rad u organima drzavne sluZbe,
- poznavanje rada na raunaru (MS Word, Excel, Internet) i

- najmanje 10 mjeseci radnog staZa ostvarenog poslije zavriene navedene srednje ¥kole.

II Pofrebna dokumentacija

Uz prijavu na javni oglas zainteresirani kandidati obavezno prilaZu sljede¢u dokumentaciju (orginali
ili ovjerene kopije ne starije od Sest mjeseci ):
. Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja),
Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
Diploma/svjedoganstvo o strudnoj spremi,
Ovjerena izjava da kandidat u poslednje 2 (dvije) godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije
otpusten iz organa drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni
Hercegovini,
_ Ovjerena izjava kandidata da nije obuhvacen odredbom &lana IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine,
‘Potvrdafuvjerenje o posjedovanju najmanje 10 mjeseci radnog staZa nakon zavrene tra¥ene spreme,
Dokaz o poznavanju rada na raéunaru (MS Word, Excel, Internet),
Dokaz o poloZenom strué¢nom ispitu za rad v organima drZavne sluzbe,
Svojeruéno potpisana Prijava na Javni oglas sa:
- kratkom biografijom (detaljan opis o ockon&anom Skolovanju, radnom iskustvu, itd)
- kontakt podacima (adresa, broj telefona, email adresa ukoliko istu posjeduju)
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Pored dokumentacije navedene pod rednim brojem od 1. do 8., kandidati koji ostvaruju ili su
ostvarivali pravo prema odredbama Zakona o dopunskim pravima branilaca i &lanova njihovih porodica -
drugi pre¢iSceni tekst (,,SluZbene novineTuzlanskog kantona®, braj: 10/20, 14/22, 9/23 5/24 i 13/24, u daljem
tekstu: Zakon) i Pravilnika o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanja branilaca i &lanova njihovih
porodica (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona® broj: 9/14 i 6/15 u daljem tekstu: Pravilnik), potrebno je da
pored obavezne dokumentacije uz prijavu dostave i original ili ovjerenu fotokopiju dokaza o ispunjavanju
uslova iz Zakona i Pravilnika, kako slijedi:

1. za korisnika prava u statusu &lana porodice $ehida-poginulog branioca:
a) uvjerenje Grupe za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze ili uvjerenje gradske /opéinske sluzbe
nadleZna za bora¢ko invalidsku zatitu da je lice u statusu &lana porodice $ehida-poginulog borca.
2. za korisnika prava u statusu ratnog vojnog invalida, oba dokumenta kumulativno:
a) poslednje rjeSenje na snazi o priznatom svojstvu RVI gradske/opéinske sluzbe nadlena za boragko
invalidsku zastitu i
b) uvjerenje o duZini u¢es¢a u OS BIH FMB obrazac nadleZne Grupe za pitanja iz oblasti vojne
evidencije.

3. za korisnika prava u statusu demobilisanog branioca:
a) uvjerenje o duZini ufedéa u OS BiH FMB nadleZne Grupe za pitanja iz oblasti vojne evidencije,

4. za korisnika prava u statusu dobitnika ratnog priznanja i odlikevanja oba dokumenta kumulativno:
a) poslednje rjeSenje na snazi gradske /opéinske sluzbe nadleZna za boratko invalidsku zastitu i
b) uvjerenje o duZini ufei¢a u OS BIH FMB obrazac nadlene Grupe za pitanja iz oblasti vojne
evidencije.

5. za lice u statusu djeteta i supruZnika nosioca prava (supruge i djecu $ehida/poginulog branioca, ratnog
vojnog invalida, demobilisanog branioca i dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja), u zavisnosti od statusa
nosioca prava, uz dokumente iz tadki 1. do 4. obavezno dostaviti i :

a) izvod iz mati¢ne knjige rodenih podnosioca prijave.




" Za supruge nosioca prava i za djecu nosioca prava koja su stupila u braénu zajednicu, uz izvod iz
mati¢ne knjige rodenih, potrebno je dostaviti i izvod iz mati¢ne knjige vjencanih.

6. za lice u statusu udove supruznika nosioca prava, dokumenti od 1. do 5. kumulativno, kao i :
a) ovjerena izjava sa dva svjedoka da nije stupio/la vanbraénu zajednicu.

Napomena:
U skladu sa odredbama ¢lana 82. stav (4) Zakona, lica sa srednjom $kolskom spremom koja za vrijeme

procedure za prijem u radni odnos u organ drZavne sluzbe imaju navrien radni ili pripravnigki staz u trajanju
od Sest mjeseci od dana sticanja srednje struéne spreme, odnosno devet mjeseci od dana sticanja vise Skolske
spreme, a nisu polozila struéni ispit, mogu se primiti u radni odnos, ali su duZna, poloziti stru¢ni ispit
najkasnije u roku od 3est mjeseci od dana prijema u radni odnos u organ drzavne sluzbe

Izabrani kandidat prije stupanja na rad, duZan je dostaviti: ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova, izdato od nadlezne zdravstvene ustanove, ne starije od 3 (tri) mjeseca. U
sluéaju da kandidat ne dostavi ljekarsko uvjerenje nakon prijema, bit ¢e izabran sljedeéi kandidat sa liste koji
taj uslov ispunjava.

U cilju transparentnosti postupka, a nakon $to se utvrdi da kandidati ispunjavaju opée i posebne uslove
Jjavnog oglasa, obaviti ¢e usmeni intervju o &ijem mjestu i terminu odrzavanja kandidati ¢e biti obavjesteni
usmeno putem telefona ili pismeno putem poste.

LI Rok trajanja javnog oglasa i adresa za podnosenje prijava:
Prijavu na javni oglas sa kratkom biografijom i trazenom dokumentacijom dostaviti u roku od 15 dana
od dana objavljivanja javnog oglasa u dnevnim novinama, li¢no ili putem poste preporu¢eno na adresu:
Tuzlanski kanton
Ministarstvo za boracka pitanja Tuzlanskog kantona
Ured za zajedniCke poslove kantonalnih organa uprave
Ulica Fra Grge Martic¢a broj 8.
75 000 Tuzla
sa naznakom
“Prijava na javni oglas za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme
u Ministarstvu za boracka pitanja”.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.
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